25 e — ﬁ
5 hRf\JlNSK!PARK — EVROPSKA UNIJA
EVROPSKI SKLAD ZA
g REGICNALNI RAZVO}

CFFW nvnroea v valo pRinLNOST

JAVNI ZQVDD KRAJINSKI PARK GORIGKO T:++386 2 551 BE 61
F:++386 2 551 8863

5254 GRAD E: park gonciodeal net

SLOVENUA W: www.park-gon:kn.org

Na podlagi Zakona o javnih usluZbencih in Zakona o delovnih razmerjih
Javni zavod Krajinski park Gori¢ko objavlja prosta delovna mesta (za doloéen &as)

1. NARAVOVARSTVENI SVETNIK - M/Z

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

e Specializacija po visokoSolski izobrazbi (prej3nja), visoko$olska univerzitetna izobrazba
(prejdnja) ali magistrska izobrazba naravoslovne ali druge ustrezne smeri, TR: VII/2

o 5 let delovnih izkuSenj,

* osnhovna raven znanja angleSkega jezika (alternativa:nemski jezik),

e vozniski izpit kategorije B.

Dodatna potrebna in zaZelena znanja za zasedbo delovnega mesta:
e poznavanje naprednih orodij v Excelu in osnovno poznavanje GIS,
e usposobljenost na podrodju ohranjanja narave in varstva kulturne dedi¢ine,
e osnovno poznavanje upravljanja zavarovanih obmodij narave,
e sposobnost organizirati delo drugih v skupini ekipi
® poznavanje ekologije kvalifikacijskih Natura 2000 vrst in habitatnih tipov za Gori¢ko.

Delovno podrodje in naloge:

e vodenje, odlofanje, nadzor in izvajanje nalog v okviru pooblastil s podro¢ja dela,

e najzahtevnejSe metodolodke in operativne strokovne naloge z delovnega podrodja,

e samostojno oblikovanje najzahtevnejsih sistemskih in programskih resitev, drugih
najzahtevnejSih strokovnih gradiv oziroma izvajanje nalog na podro&ju mednarodnega
sodelovanija,

e spremljanje stanja in nadzor v prostoru za podrocje dela z organiziranjem in vodenjem
evidenc,

e vodenje delovne skupine, koordiniranje projektnih aktivnosti in priprava poro¢il,

e druge naloge po navodilu nadrejene osebe.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi predloZenih dokumentov, na podlagi
pisnega preizkusa in razgovora. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za doloéen &as
od predvidoma 1.3.2020 do 30.9.2023, s poskusno dobo 3 mesecev in s polnim delovnim ¢asom
(osem ur /dan).

Prijava mora vsebovati:
- vlogo z Zivljenjepisom, euro-pass
- dokazilo o pridobljeni izobrazbi,
- dokazilo o znanju tujega jezika,
- kopija vozniskega dovoljenja,
- druga dokazila.
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Izbrani kandidati bodo delo opravljali na sedezu Javnega zavoda Krajinski park Gori¢ko, Grad 191,
9264 Grad.

Kandidati naj posljejo prijave z dokazili do vkljuéno 14.2.2020 na naslov: lidija.bernjak@goricko.info.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveséeni najkasneje v roku 60 dni od objave prostega delovnega
mesta.

Informacije o objavi na tel. §t. 02 551 88 61 ali 031 354 187 (Lidija Bernjak Suki¢)

Direktorica Javnega zavoda Krajinski park Gori¢ko:
Stanislava DesSnik
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